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Na osnovu ¢lana 44.tacka 3. Zakona o zapodljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (,Sluzbeni glasnik Breko
distrikta Bosne i Hercegovine® br.33/04,19/07 i 25/08), ¢lana 39. stav (1) tacka o) Statuta Zavoda za zapo3ljavanje Breko distrikta
Bosne i Hercegovine-pretis¢eni tekst (broj: 04-111/20 i 04-1372/20), Upravni odbor Zavoda za zapoiljavanje Bréko distrikta BiH,
na svojoj Cetrdesetprvoj redovnoj sjednici, odrzanoj dana 22.02.2021. godine,donosi

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Eti¢kog kodeksa zaposlenih Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta Bosne i Hercegovine

Clan 1.

Clan 14, Etitkog kodeksa zaposlenih Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta BiH (broj: 04-1956/17 od 04.12.2017.godine)
mijenja se i glasi:
,Clan 14,
(Javni nastupi i medijsko istupanje zaposlenih)

(1) U svim oblicima javnih nastupa, djelovanja i medijskog istupanja u kojima predstavlja Zavod, zaposleni treba iznositi

stavove Zavoda u skladu sa propisima, dobijenim ovlastenjem od strane direktora i struénim znanjem, te odredbama Eti¢kog
kodeksa.

(2) Pod javnim nastupom iz stava (1) smatra se uéeée u TV i radio emisijama, konferencijama, simpozijumima, forumima i
okruglim stolovima.

(3) Pod medijskim istupanjima iz stava (1) smatra se svako oglasavanje zaposlenog u printanim i elektronskim medijima, $to
ukljuuje i drudtvene mreze, a kojim zaposleni izrazava litne stavove | misljenja.

(4) Za javni nastup zaposleni je duzan dostaviti zahtjev za javno nastupanje direktoru najmanje dva dana prije javnog nastupa

sa navedenom svrhom i ciljem ucesca, temom javnog nastupa, te informacijama i izvorom informacija koje ce biti iznesene u
nastupu.

(5) U javnim nastupima i medijskom istupanju u kojima zaposleni ne predstavlja Zavod, a koji su tematski povezani sa radom
Zavoda, zaposleni treba istadi da iznosi li¢ne stavove,

(6) Pri iznoSenju stavova Zavoda i svojih Li¢nih stavova i misljenja, zaposleni treba ostati izvan aktivnosti koje mogu
kompromitovati rad i buduce aktivnosti Zavoda, te &tititi licni ugled, te ugled i integritet Zavoda.".

Clan 2.
U Clanu 18. poslije stava 2. dodaje se novi stav 3. koji glasi:

«(3) Zaposleni su duzni ostati nezavisni od interesa pojedinaca i grupa koji bi mogli uticati na njihovu objektivnost u radu, te
izbjegavati aktivnosti koje bi mogle stvoriti utisak o njihovoj pristrasnosti ili pogodovanju pojedincu ili grupi*.

Dosadasnii stav 3. postaje stav 4, stav 4. postaje stav 5, a stav 5 postaje stav 6.
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Clan 3.

Odluka stupa na snagu prvog sledeceq dana od dana donosenja i objavice se na oglasnoj tabli Zavoda za zaposljavanje Br¢ko
distrikta BiH.

Broj: 04-391 /21
Brcko, 23.02.2021. godine






