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Na osnovu ¢lana 17.tatka a) Zakona o zapoljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti ,Sluzbeni glasnik Brcko distrikta Bosne
i Hercegovine® br.1/23, 19/23 i 31/24) i tlana 17 tatka g) Statuta Zavoda za zapo3ljavanje Brcko distrikta Bosne i Hercegovine
(br.04-230/25), Upravni odbor Zavoda za zapo3ljavanje Breko distrikta Bosne i Hercegovine, na svojoj 29. redovnoj sjednici,
odrzanoj dana 29. 05. 2025. godine, donosi,

PRAVILNIK
o vodenju evidencija, aktivnom traZenju zaposlenja, prijavi i javljanju lica na evidenciju
Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta Bosne i Hercegovine

DIO PRVI - OPSTE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Pravilnikom o vodenju evidencija, aktivnom traZenju zaposlenja, prijavi i javljanju lica na evidenciju Zavoda za zaposljavanje
Breko distrikta BiH (u daljem tekstu: Pravilnik), u skladu sa Zakonom o zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (u
daljem tekstu: Zakon) ureduju se: evidencije u oblasti zaposljavanja, aktivno trazenje zaposlenja, uslovi, postupak, rokovi i nacin
prijave i javljanja lica na evidenciju, prestanak prava i obaveza lica na evidenciji, i druga pitanja u vezi sa vodenjem evidencija.

Clan 2.
(Koristenje podataka)

Podaci sadrzani u evidencijama koriste se za: posredovanje u zaposljavanju, statistitka istrazivanja, plansko-analiticke poslove,
ostvarivanje prava lica o kojima se vodi evidencija u skladu sa odredbama zakona i podzakonskih akata Zavoda za zapo3ljavanje
Brcko distrikta BiH (u daljem tekstu: Zavod).

Clans.
(Definicije)

Pojedini termini koji se koriste u ovom Pravilniku imaju sljedeca znacenja:

a) .nezaposleno lice” je lice prijavljeno na evidenciju nezaposlenih koju vodi Zavod, starosti od navrsenih 15 do navrsenih
65 godina Zivota, sposobno ili ograniteno sposobno za rad, koje nije u radnom odnosu, odnosno za koga poslodavac
nema zakonsku obavezu uplate doprinosa za penzijsko osiguranie, koje trazi zaposlenje i raspolozivo je za rad.

b) ,aktivno trazenje zaposlenja“ - podrazumijeva sva djelovanja nezaposlenih lica i Zavoda, usmjerena na pronalazenje
zaposlenja koje odgovara strucnim, radnim i licnim sposobnostima i vjeStinama nezaposlenog lica,

¢) .zaposleno lice koje trazi promjenu zaposlenja“ je zaposleno lice koje se nalazi na evidenciji Zavoda i koje trazi
promjenu zaposlenja,

d) korisnik prava po osnovu nezaposlenosti je nezaposleno lice koje ostvaruje pravo na novanu naknadu za sludaj
nezaposlenosti, dokup nedostajuceg staza osiguranja i refundacije sredstava troSkova ljekarske obrade,
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e) {lan uZe porodice” je bracni i vanbratni partner, njihova bra¢na, vanbratna i usvojena djeca, pastor¢ad, djeca uzeta
pod starateljstvo i djeca bez roditelja uzeta na izdrZavanje, majka, otac, ocuh, maceha, usvojilac, staratelj, djed i baka
po majci i po ocu, braca i sestre,

f) ,savjetodavac” je strutno lice Zavoda, koje poznaje funkcionisanje trzista rada i metodologije rada sa nezaposlenima,
tehnike savjetodavnog rada i posredovanja u zaposljavanju, vjetine individualnog i grupnog informisanja,
usmjeravanja i karijernog savjetovanja, kao i vjestine rjeSavanja konflikata.

DIO DRUG! - EVIDENCIJE U OBLASTI ZAPOSLjAVAN]A
Clan 4.
(Vrste evidencija)
(1) Zavod je obavezan da vodi posebne evidencije o:

a) nezaposlenim licima;
b) nezaposlenim licima koja ostvaruju prava po osnovu nezaposlenosti;
¢) zaposlenim licima koja traze promjenu zaposlenja.

(2) U skladu sa odredbama zakona i podzakonskih akata, Zavod moze voditi i druge vrste evidencija u cilju unapredenja rada
Zavoda.

(3) Evidencije iz stava (1) | (2) ovog €lana vode se u etektronskom obliku.

Clans.
(Obrasci za vodenje evidencija)

SadrZinu podataka, natin vodenja i obrasce na kojima se vode evidencije propisane Zakonom utvrduje Upravni odbor Zavoda.

DIO TRECI - USLOVI | POSTUPAK PRIJAVE LICA NA EVIDENCIJE ZAVODA

Clan 6.
(Uslovi za prijavu na evidenciju Zavoda)

(1) Nezaposleno lice i zaposleno lice koje trazi promjenu zaposlenja moze se prijaviti na evidenciju Zavoda, ukoliko pored uslova
propisanih Zakonom ispunjava i sljedece uslove:

a) daima prebivaliSte u Brcko distriktu Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Distrikt),
b) da nije mlade od 15 godina niti starije od 65 godina Zivota,
¢) da nije proglaSeno potpuno nesposobnim za rad.

(2) Na evidenciji Zavoda se mogu prijaviti i strani drzavljani i lica bez drzavljanstva sa odobrenim stalnim i priviemenim boravkom
u Distriktu.
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Clan7.

(Prijava na evidenciju Zavoda)

(1) Nezaposleno lice i zaposleno lice koja traZi promjenu zaposlen;a, prilikom prijave na evidenciju Zavoda, uz zahtjev za prijavu
na evidenciju obavezno (ili duzno) je, ovlastenom licu Zavoda, dostaviti:
a) vazetu litnu kartu izdatu od strane Javnog registra Vlade Brcko distrikta BiH,
b) prijavu mjesta prebivalista u Brko distriktu BiH (ne stariju od 30 dana),
¢) radnu knjiZicu sa upisanim stepenom stru¢nog obrazovanja, odnosno strucne osposobljenosti,
d) uvjerenje Poreske uprave Breko distrikta BiH da lice nije osniva ili suosniva¢ pravnog lica ili preduzetnik (ne starije od
30 dana).

(2) Ostale podatke neophodne za popunjavanje kartona, lice koje se prijavljuje na evidenciju Zavoda, saopstice ovlastenom licu
u toku postupka intervjua.

(3) Zaposleno lice koje traZi promjenu zaposlenja, prilikom prijave na evidenciju Zavoda, pored dokumenata iz stava (1) tacke
a), b), ¢)i d), i zahtjeva za prijavu na evidenciju, dostavlja i relevantan dokaz o zaposlenju.

(4) Strani drzavljanin, odnosno lice bez drZavljanstva prilikom prijave na evidenciju Zavoda, uz zahtjev za prijavu na evidenciju,
duzno je, ovlastenom licu Zavoda, dostaviti:
a) vazedi pasos,
b) obavjestenje o odobrenom boravky, izdato od strane Sluzbe za poslove sa strancima,
¢) radnu knjiZicu sa upisanim stepenom stru¢nog obrazovanja, odnosno strucne osposobljenosti,
d) uvjerenje Poreske uprave Breko distrikta BiH da lice nije osnivac ili suosnivat pravnog tica ili preduzetnik (ne starije od
30 dana).

(5) lzuzetno od stava (1) tacka a) ovog Clana, lice se moze prijaviti na evidenciju Zavoda i prije izdavanja licne karte od strane
Javnog registra Brcko distrikta BiH, u sluCaju potrebe hitne i neodloZne hospitalizacije, u kom slucaju je Zavodu neophodno
dostaviti:

a) zahtjev za prijavu na evidenciju Zavoda,

b) kopiju potvrde o prijemu zahtjeva i preuzimanju licne karte (Obrazac LK-0I-2) i original na uvid,
¢} kopiju identifikacionog dokumenta sa fotografijom, i original na uvid,

d) kopiju isprave o hitnoj i neodloznoj hospitalizaciji, i original na uvid, i

e) dokumentaciju iz stava (1) tatke b), c)i d).

(6) lzuzetno od stava (1) ovog ¢lana, moze se izvrSiti prijava lica na evidenciju nezaposlenih lica Zavoda, u slucaju da je isto u
stanju hospitalizacije, u kom slucaju je Zavodu potrebno dostaviti:
a) zahtjev za prijavu na evidenciju Zavoda,
b)  kopiju isprave o hospitalizaciji, i original na uvid,
¢)  dokumentaciju navedenu u stavu (1) tacke a), b), ¢)i d).
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Clan 8.
(Predaja zahtjeva radi prijave na evidenciju Zavoda)

(1) Lice koje se prijavijuje na evidenciju Zavoda, uz dostavljanje na uvid dokumentacije iz ¢lana 7. Pravilnika, obavezno je da
podnese i popunjen i potpisan zahtjev za prijavu na evidenciju, koji sadrZi izjavu da:

h)

ispunjava Zakonom propisane uslove da bude prijavljeno na evidenciju Zavoda,

prihvata obavezu da aktivno trazi zaposlenje, odnosno prati stanje na trziStu rada i informiSe se o slobodnim radnim
mjestima,

¢e se pridrzavati uslova o aktivnom trazenju zaposlenja,

¢e u roku od petnaest dana, od dana nastupanja izmjena koje su znatajne za vodenje evidencije Zavoda, 0 istima,
obavijestiti Zavod,

¢e dozvoliti koristenje li¢nih podataka radi ostvarivanja prava po osnovu prijave na evidenciju, odnosno da je saglasan sa
prikupljanjem, uvanjem i objavljivanjem li¢nih podataka i dokumenata od strane Zavoda u bilo koje svrhe u vezi sa
informisanjem, savjetovanjem, traZenjem posla i zaposljavanjem, ukljucujuci i prosledivanje podataka poslodavcima,

je upoznato sa pravima koja moze ostvariti dok je na evidenciji Zavoda,

je upoznato da snosi krivi¢nu i materijalnu odgovornost za neistinitost i netatnost podataka saopStenih ovladtenom licu
prilikom prijave na evidenciju Zavoda,

Zivi u zajednitkom domacinstvu sa drugim licima.

(2) Lice koje trazi promjenu zaposlenja, ne daje izjavu iz stava (1) tatke b) i c) ovog ¢lana.

(3) Zavod Ce u skladu sa Zakonom i u saradnji s nadleznim organima, po potrebi vrsiti provjeru tacnosti podataka datih u izjavi.

(4) Dan predaje zahtjeva za prijavu na evidenciju Zavoda, uz dostavljanje cjelokupne dokumentacije iz ¢lana 7. Pravilnika,
smatrace se danom od kada se lice vodi prijavljeno na evidenciju Zavoda.

()

Lice koje prilikom predaje zahtjeva za prijavu na evidenciju Zavoda, ne dostavi cjelokupnu dokumentaciju iz ¢lana 7. ovog

Pravilnika, od strane ovlastenog lica Zavoda ce biti pouceno da je duzno da dokumentaciju dostavi u roku od osam dana od
dana dobijanja pouke, o emu ce se saciniti sluzbena zabiljeska, koja ce biti odloZena uz zahtjev za prijavu. U ostavijenom
roku, odnosno do dana dostavljanja cjelokupne dokumentacije, lice koje je podnijelo zahtjev za prijavu na evidenciju Zavoda
ne ostvaruje prava po 0snovu nezaposlenosti.

(6)

Ukoliko u ostavljenom roku, lice iz prethodnog stava dostavi trazenu dokumentaciju, dan predaje zahtjeva za prijavu na

evidenciju Zavoda, smatra se danom od kada se to lice vodi prijavljeno na evidenciji Zavoda.

Clan9.
(Aktivno trazenje zaposlenja)

Aktivno traZenje zaposlenja predstavlja:

a)

uteSce nezaposlenih lica u informativnom seminaru i individualnom savjetovanju, izradi i provodenju obaveza utvrdenih
u individualnom planu zaposljavanja, grupnom savjetovanju, uce$ce u obukama sa ciljem pripreme za trzite rada
odnosno aktivno trazenje zaposlenja, uCesce u mjerama aktivne politike zaposljavanja u skladu sa Zakonom,

redovno javljanje Zavodu u skladu sa odredbama Clana 13. Pravilnika kao i javljanje na svaki poziv Zavoda u svrhu
posredovanja u zaposljavanju i povecanja zaposljivosti,
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¢)  podnodenje prijava za zaposlenje poslodavcima, javljanje na oglase i konkurse, i obavjeStavanje Zavoda o istom u
rokovima dogovorenim u individualnom savjetovanju,

d) utestvuje u procesima profesionalnog usmjeravanja,

e)  druge aktivnosti u svrhu zapoSljavanja.

Clan 10.
(Trijaza)

(1) Prilikom prvog prijavljivanja i prvog intervjua kod savjetodavca, lice koje aktivno trazi zaposlenje prema stepenu zaposljivosti
svistava se u:

a) lako, odnosno, neposredno zaposljivo lice;

b) srednje, odnosno, uslovno zaposljivo lice;

) teze zaposljivo lice.

(2) Lako, odnosno, neposredno zapo3ljivim licem smatra se lice koje ima znanja i vjestine, odnosno kompetencije trazene na
trzidtu rada, izuzetno je motivisano za aktivno traZenje zaposlenja i savjetodavac procjenjuje da se moZe zaposliti u kratkom
roku samostalnim traZenjem zaposlenja uz minimalnu podr3ku Zavoda.

(3) Srednje, odnosno, uslovno zaposljivim licem smatra se lice ¢ija znanja i vjestine, odnosno kompetencije nisu u dovoljnoj
mjeri trazene na trZistu rada, motivisano je za aktivno traZenje zaposlenja i savjetodavac procjenjuje da mu je potrebna
dodatna podrska Zavoda kako bi se zaposlio.

(4) TeZe zaposljivo lice je lice ¢ija znanja i vjestine, odnosno kompetencije nisu trazene na tristu rada, ima zdravstvene,
socijalne ili sli¢ne smetnje, nije motivisano za aktivno traZenje zaposlenja i savjetodavac procjenjuje da se ne moZe zaposliti
bez znatajne podrike Zavoda, odnosno aktivne politike zaposljavanja.

Clan 11.
(Evidentiranje promjena nakon prijave lica na evidenciju Zavoda)

(1) Ovladtena lica Zavoda su obavezna svako lice koje se javlja na evidenciju Zavoda pouciti da su duzni u roku od petnaest
dana od dana nastupanja, pismeno prijaviti svaku izmjenu (ili promjenu) koja je od znacaja za vodenje evidencije.

(2) Prijavljene izmjene (ili promjene) ovlasteno lice Zavoda ce elektronskim putem evidentirati u karton nezaposlenog lica.

(3) Sve promjene koje budu registrovane nakon prijave lica na evidenciju, proizvode pravne posljedice poev od dana
podnosenja pisanog zahtjeva za izmjenu, odnosno dopunu podataka o tom licu.
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Clan 12.
(1zdavanje uvjerenja o podacima iz sluzbene evidencije Zavoda)

Uvjerenje o podacima iz sluzbene evidencije izdaje se licno licu koje je prijavljeno na evidenciju Zavoda, ili njegovom ¢lanu uze
porodice uz predotavanje na uvid radne knjiZice i li¢ne karte lica, za koje se traZi uvjerenje.

DIO CETVRTI - ROKOVI I NACIN JAVLjAN]A LICA NA EVIDENCIJU ZAVODA

Clan 13.
(Rok javljanja)

(1) Nezaposleno lice sa evidencije Zavoda duzno se Zavodu javljati svakih 90 dana, nezaposleno lice koje koristi prava po
osnovu nezaposlenosti (novtana naknada i dokup staZa) svakih 30 dana, a zaposleno lice koje trazi promjenu zaposlenja
svakih 180 dana.

(2) lzuzetno od stava (1) ovog ¢lana, nezaposlena lica iz sljedecih kategorija:

a) starije Zivotne dobi (zene od 55 godina i muskarci 60 godina i vise),

b) lica u stanju zdravstvene sprijecenosti (koja isto dokazuju medicinskom dokumentacijom za bolesti, povrede ili
porodiljsko odsustvo),

¢) lice sa invaliditetom sa preko 50% procjene invalidnosti uz obavezan dokaz o istom (rjeSenje zdravstvene komisije o vrsti
i stepenu invalidnosti),
d) lice koje je roditelj ili staratelj djeteta s psihofizickim smetnjama ili djeteta oboljelog od malignih bolesti

ili drugog teskog pogorsanja zdravstvenog stanja, uz obavezan dokaz o istom (medicinska dokumentacija izdata od strane
nadleznog konzilija, kao i referentnih zdravstvenih ustanova, ne starija od 24. mjeseca),

e) lice koje se nalazi na lijeCenju od zavisnosti uz obavezan dokaz o istom (potvrda iz institucije koja je registrovana za
lijeCenje zaisnosti),

uz obavezno dostavljanje trazene dokumentacije imaju obavezu javljanja svakih 180 dana.

(3) Ukoliko lice iz stava (1) i stava (2) ovog Clana nije u mogucnosti javiti se na evidenciju Zavoda na datum upisan u kontrolni
karton, to moze uciniti pet dana ranije, odnosno deset dana kasnije, od datuma upisanog u karton.

(4) Lice prijavljeno na evidenciju Zavoda, duzno je javljati se licno u sluzbene prostorije Zavoda radi ostvarivanja prava i
ispunjavanja obaveza propisanih Zakonom.

Clan 14.
(Redovno javljanje na evidenciju Zavoda)

(1) Nezaposleno lice, prilikom svakog javljanja podnosi na uvid vazecu licnu kartu izdatu od strane Javnog registra Viade Brcko
distrikta BiH, radnu knjiZicu i kontrolni karton, a lice koje trazi promjenu zaposlenja vazecu li¢nu kartu izdatu od strane Javnog
registra Vlade Brcko distrikta BiH i kontrolni karton.

(2) Strani drZavljanin, odnosno lice bez drZavljanstva prilikom svakog javljanja dostavlja na uvid vazeci paso$, radnu knjizicu i
kontrolni karton.
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(3) Ovlasteno lice u kontrolni karton lica upisuje datum sljedeceq javljanja, $to ovjerava svojim potpisom i pecatom,

(1)

@)

Clan 15,
(Opravdani slutajevi nejavljanja na evidenciju Zavoda)

Lice prijavijeno na evidenciju, nema obavezu javljanja Zavodu, za vrijeme (ili u periodu) u kojem pohada struéno obrzzovanje
ili osposobljavanje koje organizuje Zavod.

Za vrijeme trudnoce porodaja trudnice (porodiljsko odsustvo) porodilja se litno ne javija Zavodu 28 dana prije porodaja i
poslije porodaja za vrijeme porodiljskog odsustva utvrdenog propisima o radnim odnosima, vec to u njeno ime ¢ine ¢lanovi
uze porodice uz predocavanje javne isprave.

Clan 16
(Pravdanje nejavijanja u roku i neizvrienja obaveza po osnovy aktivnog traZenja zaposlenja)

Opravdanim razlogom nejavijanja u rokovima iz ¢lana 13, j neizvriavanja obaveza iz ¢lana 9, Pravilnika smatra se;
a) zdravstvena nesposobnost nezaposlenog lica,

b) bolest i njega dijeteta (starosti do sedam godina),

€) visasila (poplava, zemljotres, pozar),

) smrt ¢lana uZe porodice,

e) neredovno izmirivanje obaveza uplate doprinosa za slucaj nezaposlenosti od strane poslodavca.

o

Lice koje je sa evidencije Zavoda brisano zbog nejavljanja u rokovima propisanim ¢lanom 13, il zbog neizvriavanja obaveza
iz €lana 9. Pravilnika, moge biti vraceno na evidenciju sa danom brisanja, ukoliko je nejavljanje u rokovima, odriosno
neizvriavanje obaveza Po osnovu aktivnog traZenja zaposlenja, nastupilo iz razloga navedenih u stavy (1) ovog ¢lana, u
kojem slucaju brisano lice podnosi pisani zahtjev za viacanje na evidenciju uz koji obavezno prilaZe javnu ispravu izdaty
od zdravstvene organizacije, odnosno organa javne uprave,

Javna isprava zdravstvene organizacije o vanbolnitkom lijecenju moZe se prihvati kao dokaz kojim ce se opravdati
nejavljanje u rokovima propisanim ¢lanom 13, stay (1) ili neizvr3avanje obaveza iz tlana 9. Pravilnika, samo u slucaju
ukoliko period lije¢enja nije bio duZi od 30 dana od dana kada je lice bilo duzno da se Javi na evidenciju Zavoda ili da izyr;
neku od obaveza po osnovy aktivnog trazenja zaposlenja.

Postupajuci po podnesenom zahtjevu, ovlasteno lice Zavoda ¢e na osnovu priloZenog dokaza utvrditi da j je nejavljanje u
rokovima propisanim ¢lanom 13, stav (1) ili neizvriavanje obaveza iz ¢lana 9. Pravilnika nastupilo iz razloga navedenih u
stavu (1) tacka a), b), c)i d), u kojem slu¢aju na zahtjevu evidentira da se isti odobrava, zahtjev potpisuje i ovjerava pedatom
i lice vraca na evidenciju Zavoda.
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(6) Zahtjevza vracanje na evidenciju ce bitj odbijen kao neblagovremen, ukoliko je podnesen nakon proteka roka od petnaest
dana od dana prestanka razloga iz stava (1) ovog ¢lana.

DIO PETI - MIROVAN;E | PRESTANAK PRAVA | OBAVEZA LICA NA EVIDENCHI

Clan 17.
(Mirovanje prava i obaveza lica na evidenciji)

(1) Prava lica iz evidencije Zavoda utvrdena Zakonom i podzakonskim aktima Zavoda miruju:
a) za vrijeme pritvora u trajanju do tri mjeseca,

b) za vrijeme odsutnosti zbog izdrzavanja kazne zatvora, mjere bezbijednosti, zadtitne ilj vaspitne mjere u trajanju do tri
mjeseca.

(2) Lice iz stava (1) ovog tlana duzno je da se javi Zavodu u roku od petnaest dana, od dana prestanka okolnosti zbog kojih je bilo
odsutno.

Clan 18
(Brisanje lica iz evidencije)

(1) lzevidencije Zavoda brite se lice na osnovu Cinjenica koje Zavod utvrdi preduzimajuci radnje po sluzbenoj duznosti, u sklady
sa Zakonom i op3tim aktima Zavoda,

(2) Nezaposleno lice koje koristi pravo na novéanu naknady ili dokup staza bride se iz evidencije na osnovu rjeSenja Zavoda.

Clan 19,
(Prestanak vodenja evidencije o licima)

(1)U evidenciji Zavoda prestaje da se vodi lice:

a) koje se odjavi iz evidencije;

) koje zasnuje radni odnos;

) koje samostalno il s drugim licem osnuje pravno lice ilj postane preduzetnik;

) koje registruje poljoprivredno gazdinstvo, a koje Ostvaruje podsticaj u poljoprivrednoj proizvodnji ve¢i od deset
hiljada konvertibilnih maraka;

e)  koje stekne status utenika ili redovnog studenta;

f)  koje stekne uslove za ostvarivanje prava na starosnu, invalidsku penziju, prijevremenu penziju ili ostvari pravo na

poroditnu penziju;
g) koje postane potpuno nesposobno za rad;

o N o
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h)  koje navr3i 65 godina Zivota;

i) kojemseisplati nov¢ana naknada u jednokratnom iznosu;

i) koje se ne Javi Zavodu u rokovima utvrdenim u ¢lanu 13. Pravilnika i ne obavijesti Zavod o opravdanim razlozima
nejavljanja u roku od petnaest dana od dana prestanka tih razloga;

k) koje stupi na izdrZavanje kazne zatvora, mjere bezbjednosti, zastitne ili vaspitne mjere, u trajanju duzem od trj mjeseca;

) koje se bez opravdanog razloga ne odazove na poziv Zavoda ili drugog nadleZnog 0rgana radi angaZovanja na javnim
radovima i na otklanjanju posljedica vige sile;

m) koje neopravdano odbije da prihvati ponudengo zaposlenje u Distrikty koje odgovara njegovim struénim kvalifikacijama
i radnim Sposobnostima,

n) koje neopravdano odbije da se na zahtjev Zavoda stru¢no 0sposobi, dokvalifikuje ili prekvalifikuje za zanimanje koje
odgovara stepenu njegove stru¢ne spreme ili ako svojom krivicom isto prekine;

0) koje neopravdano odbije da se odazove na poziv Zavoda radi informisanja o mogucnostima zaposlenja;

falsifikovanih isprava, te da je Zavodu dao lazne telefonske brojeve i kontakt adrese;

q) zakoje se utvrdi da radi, odnosno obavlja samostalnuy djelatnost bez prijave na osiguranje, $to se utvrduje na osnovu
pisanog izvjedtaja nadlesne inspekcije;

1) kojem prestane odobrenje za stalni ili privremeni boravak strancu ili licu bez drzavijanstva;

s)  koje umre.

(2) Lice o kojem je Zavod prestao voditi evidenciju iz razloga navedenog u stavu (1) tatke a), j)ir) ovog ¢lana ne mose se
tri mjeseca nakon prestanka vodenja na evidenciji nezaposlenih lica ponovo prijaviti Zavodu.

(3) Lice o kojem je Zavod prestao voditi evidenciju iz razloga navedenog u stavy (1) tacke 1), m), ), 0), p) i g) ovog ¢lana

ne moze se Sest mjeseci nakon prestanka vodenja na evidenciji nezaposlenih lica ponovo prijaviti Zavodu,

(4) Pod opravdanim razlozima iz stava (1) ovog ¢lana smatra se:
a) zdravstvena nesposobnost nezaposlenog lica;
b) bolest i njega djeteta starosti do sedam godina;

smrt ¢lana uZe porodice;

(@)

)
) elementame nepogode.

(=8

(5) Cinjenice iz stava (4) ovog ¢lana nezaposleno lice dokazuje medicinskom dokumentacijom i izvodima iz maticnih knjiga.

10



Fra Simuna Filipovica br. 2, ®pa Wnmyna Oinunoaiha Bp. 2,

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE BRCKO DISTRIKTA BIH

@ 76100, Breko distrikt BiH 76100, Bpuko AucTpiir BuX
3ABO/ 3A 3AMOLbABAME BPYKO AUCTPUKTA BUX € 049217411 www.zzzbrcko.org
EMPLOYMENT INSTITUTE OF BRCKO DISTRICT OF BIH & 049217412 info@zzzbrcko.org

DIO SESTI - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 20.
(Stupanje na shagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoenja odluke Vlade Brtko distrikta BiH o davanju saglasnosti na isti i objavice se na
oglasnoj tabli Zavoda za zaposljavanje Bréko distrikta BiH,

Clan 21.
(Stavljanje van snage)

Danom primjene ovog Pravilnika prestaje da vagi Pravilnik o vodenju evidencija, aktivnom traZenju zaposlenja, prijavi i javljanju
lica na evidenciju Zavoda za zaposljavanje Bréko distrikta BiH (broj: 04-169/23) i Pravilnik o izmjenama Pravilnika o vodenju
evidencija, aktivnom traZenju zapaslenja, prijavi i javljanju lica na evidenciju Zavoda za zaposljavanje Bréko distrikta BiH (broj:
04-1378-2/23).

g
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Broj: 04 - 899 /25 /* PREDSIEDNIK UPRAYOG ODBORA
Datum: 30.05.2025. godine

4 Grickic, dipl. oec.
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