JP “Komunalino Bréko” d.o.o.
Brcko distrikt BiH

JN “KomyuanHo bpuko” 4.0.0.
Bpuko aucTpukT BuX

Broj predmeta: 02.01-023R3/25
Broj akta: 02.07/1-23-AF-001
Brcko, 09.10.2025. godine

Na osnovu Clana 27a. stav (2) Zakona o javnhim preduzeéima u Bréko distriktu BiH - preCis€en tekst
(«SluZbeni glasnik Bréko distrikta BiH» broj: 22/18 i 5/20, 10/22, 31/24), a u vezi ¢lana 5. stav (1) i Clana
17. tacka a) Pravilnika o zaposljavanju u JP ,Komunalno Brcko* d.o.o. Brcko distrikta BiH broj: 01-
00843/23 od 13.04.2023. godine, Komisija za zaposljavanjeraspisuje:

JAVNI KONKURS

za prijem zaposlenika u radni odnos
U JP .KOMUNALNO BRCKO* D.0.0. BRCKO DISTRIKTA BIH

RJ ADMINISTRACIJA

Opls radnog mlesta Deflnlse predlaze i azurira plan interne revizije Direktoru i Upravi JP Komunalno Brcko;
priprema, koordiniSe i sprovodi radove interne revizije; preuzima neophodne mjere smanjenja rizika
poslovanja javnog preduzeca; vrSi analize i priprema izvjeStaje u vezi interne revizije JP Komunalno Brcko;
prati rad, koordiniSe sa eksternim revizijama, finansijskim inspekcijama i predlaze mjere za otklanjanje
nhedostataka te prati njihovo sprovodenje od strane zaduZenih sluzbi; prati rad Odjelienja za raunovodstvo
i finansije, te daje prijedloge prilikom izrade zavrSnog racuna preduzeca; uCestvuje u upravijanju poslovnih
rizika; vrsi vanredne kontrole i druge poslove koje mu povjeri Direktor JP Komunalno; pravovremeno i
kvalitetno izvjestavanje i pruzanje podrske Upravi JP Komunalno Brcko; efikasno upravljanje i sprovodenje
interne revizije; odgovoran je za nalaze interne revizije; odgovoran za ispunjenje plana interne revizije...
Minimalni uslovi: Struéna sprema : VSS - ekonomska

Radno iskustvo: 3 (tri) godine u struci

Posebni uslovi: Kvalifikovanost za internog revizora

Broj izvrSilaca: 1

Opis radnog miesta: KoordiniSe poslove svih blagajni; koordinise primanje zahtjeva/Zalbi potroSaca; vrsi
gotovinsku naplatu prihoda od usluga isporuke elektricne energije, vode i odvoza smeca, kao i drugih
prihoda iz nadleznosti rada JP Komunalno Brcko; kontrolise ispravnost gotovinskih i bezgotovinskih uplata;
zaduzuje i kontroliSe numerisane i ovjerene blokove, te sravnjavanjem i kontrolom prati pologe dnevnih
pazara; svakodnevno prati i kontroliSe ispravnost gotovinskih naloga i radi izvjeStaje gotovinskih uplata;
uspostavlja koncepciju odnosa prema potroSaCima; nadgleda rad svih blagajnika i komunikaciju sa
strankama; upravlja rizikom; efikasno upravljanje poslovanjem blagajni; taéno i pravovremeno obavljanje
blagajnickih transakcija; tacno i pravovremeno informisanje korisnika o pruZanim uslugama javnog
preduzeca; povecavanje zadovoljstva korisnika u vezi pruzanih usluga...

Minimalni uslovi: Stru¢na sprema :; SSS - drustvena

Radno iskustvo: 3 (tri) godine u struci

Posebni uslovi:

-Poznavanje operatorskog rada na radunaru,

-Poznavanje knjigovodstva, poslova blagajne i likvidature kao i svih instrumenata gotovinskog i
bezgotovinskog placanja.

Broj izvrSilaca: 1
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3. Saradnik prodaje - en

Qpis radnog miesta; Definisanje zahtjeva kupaca; izrada prateée dokumentacije; evidencija prodaje;
vodenje evidencije i izrada izvje$taja o prodaji usluga; prikupljanje sugestija, Zalbi i reklamacija, te
upucivanje nadleznim sluzbama u Preduzedu; obrada upita i ugovaranje; analiza dopunskih zahtjeva
potrodada; direktna prodaja usluga pravnim i fiziCkim licima; pronalazenje novih kupaca; obilazak i
kontaktiranje postojeéih kupaca; obavjestavanje o promjenama u isporuci usluga; ucedce u planiranju i
realizaciji prodaje za fizicka lica (mjesesno, godisnje); ucesce u planiranju i realizaciji prodaje za pravna lica
(mjesecno, godidnje)...

Minimalni uslovi: Struéna sprema : VSS/VSS -drustvenog/tehnickog smjera

Radno iskustvo: 1 (jedna) godina

Posebni uslovi:

Komunikacione i organizacione sposobnosti

— Rad na raCunaru;

— Vjestine timskog rada, prezentacije

— Spremnost na stalno usavrsavanje i dodatno obucavanje

Broj izvrSilaca: 1

RJ EL EKTRODISTRIBUCLIA

1.Elektromon a mre a neodredeno vrijeme

Opis radnog miesta: Radi u ekipi za odrZavanje mreZze pod nadzorom brigadira; po potrebi i u izuzetnim
slucajevima privriemeno zamjenjuje brigadira sa svim pravima, duzZnostima i odgovornostima; obavezan je
da poznaje elektroenergetske objekte na kojima radi, njihove karakteristike, sisteme i nacin napajanja
elektricnom energijom, prilazne puteve i dr.; pri radu na objektima obavezno traZi nalog za rad, sredstva
zastite na radu, osiguranje beznaponskog stanja objekta na kome treba da radi; odgovoran je za kvalitetu
izvedenih radova; odgovoran je za sredstva veze, alat i materijal sa kojim radi...

Minimalni uslovi: Strucna sprema: KV elektrotehnika/energetika

Radno iskustvo: 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva u struci

Posebni uslovi: Poznavanje stanja mreze

Broj izvrSilaca: 1

2.Analiti¢ar - na neodredeno vrijeme

Opis radnog mijesta: Prati zakonsku regulativu u okruzenju, kretanja u elektroenergetskom sektoru BiH;
prati i proucava nabavku i realizaciju elektri¢ne energije i saraduje sa sluZzbom obracuna u cilju uzimanja
potrebnih podataka za analizu i dr.; radi na prognoziranju potrosnje i izradi plana nabavke i realizaciji
elektricne energije za radnu jedinicu; radi povremeno analize troSkova po objektima; ucestvuje u izradi
plana nabavke materijala; analizira izvrSenje normativa utroska materijala; u¢estvuje u izradi godisnjih,
polugodisnjih, a po potrebi i mjeseénih financijskih planova; radi na analizi ostvarenih gubitaka elektricne
energije (na oshovu zaduZenja od referenta za mjerenje i na osnovu ostvarene realizacije usporeduje sa
zaduZenjem, obavjestava rukovodioca o eventualnom poveéanju gubitaka u odnosu na planske gubitke,);
pravi mjesecne izvjedtaje o preuzetoj energiji, realizovanoj energiji, fakturisanoj el. energiji, o nabavnoj
cijeni el. energije, o izvrSenoj asistenciji, o broju i vrsti objekta i postrojenja i dr.; izrada statistickih
izvjestaja...

Minimalni uslovi: Struéna sprema: VSS/VSS - elektrotehnika

Radno iskustvo: 1 (jedna) godina radnog iskustva

Posebni_uslovi: Poznavanje funkcioniranja elektroenergetskog sektora u BiH, te poslova vezanih za
distribuciju eklekticne energije.

Broj izvrsilaca: 1

Studentska br. 13, 76100 Brcko distrikt BiH

Tel: +387 49 217 255, Fax: +387 49 216 118
E-mall: info@komunalno.ba  www.kimunaing.ba
ID: 4600244130005 / PDV: 600244130005
Racun za pravna lica i budZetske korisnike

Ziro ragun: 1340011110009488

kod ASA Bank d.d. Sarajevo

Racun za fizicka lica:

Ziro raéun broj: 555200-0040302642

NOVA BANKA a.d. Banja Luka

CryaeHTcka 6p, 13, Bpuko aHcTpUKT BuX

Ten: +387 49 217 255, Qakc: +387 49 216 118
E-mail: info@komunalno.ba  www. konunaing,ba
WA: 4600244130005 / NAB: 600244130005
PauyH 3a npasHa AMLA W BYLETCKE KOPUCHUKE
AKupo pauyH: 1340011110009488

koA ASA Bank a.a. Capajeso

PauyH 3a ¢pu3uyka auua:

JKupo pauyH 6poj:: 555200-0040302642

HOBA BAHKA a.a. barba Ayka



RJ VODOVOD | KANALIZACIJA

1. Referen tekeijiu mreze - eodredeno vrileme

Opis radnog mjesta: Rukuje svim vrstama detektora; ispituje, locira, obiljeZava kvarove na mrezi; radi na
ispitivanju gubitaka vode na primarnoj, sekundarnoj i hidrantskoj mreZi; ispituje ispravnost instalacija do
vodomjera, a po potrebi i unutradnje instalacije u objektima; istraZuje i pronalazi instalacije za koje ncma
podataka o tocnoj lokaciji; prikupljia podatke o postojanosti podzemnih instalacija drugih vlasnika, te iste
locira na terenu, samostalno ili uz njihovu saradnju; priprema podataka za primopredaju podzemnih
instalacija i predaja istih drugim investitorima; preuzimanje naloga za rad i vozila; vrSenje detekcije
postojanja podzemnih instalacija drugih vlasnika i kontakt sa istima; traZenje skrivenih kvarova na
vodovodnoj] mreZi i identifikacija istih; mjerenje protoka vode ultrazvucnim mjeracem protoka vode;
mjerenje pritiska vode u vod. mreZi i vodenje evidencije o istima; vodenje evidencije o nastalim i
otklonjenim kvarovima; ucrtavanje (digitalizacija) vod. i kanal. na geodetske podloge i lociranje nepoznatih
cjevovoda na terenu i evidentiranje istih...

Minimalni uslovi: Strucna sprema: SSS/KV- tehnicki smjer

Radno iskustvo: 6 (Sest) mjeseci

Broj izvrsilaca: 1

RJ CISTOCA

OQIS radnog m|esta VI’SI poslove na pnkupljanju utovaru i transportu otpada; Cisti smece rasuto oko
kontejnera; radi ha odrzavanju komunalne deponije...

Minimalni uslovi: Struéna sprema: NK radnik

Radno iskustvo: sa ili bez radnog iskustva.

Broj izvrSilaca: 1

Pravo prijave na Konkurs imaju kandidati koji pored navedenih uslova ispunjavaju opsSte uslove za
zasnivanje radnog odnosa:

1. da je drzavljanin BiH

2. daje punoljetan

3. da je zdravstveno sposoban

4. da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak.

Kandidati koji su zainteresovani za prijem u radni odnos podnose Prijavu na originalnom obrascu
Preduzeca.

Prijava na konkurs mora da sadrZi taéne | istinite podatke.

Prijava na konkurs mora biti éitko popunjena uz obavezan svojeruéni potpis.

Uz originalnu Prijavu JP “Komunalno Bréko” d.o.o. BrCko distrikt BiH kandidat je duZan dostaviti kopije
sljedeéih dokumenata kojim se dokazuju ispunjenost_minimalnih i posebnih usiova:

e diplomu o zavrSenoj Skolskoj spremi ili drugi dokument izdat od obrazovnih institucija u Bosni i
Hercegovini (uvjerenje, potvrda, svjedoCanstvo i dr.). Za diplome koje su steCene u inostranstvu
nakon 06.04.1992. godine potrebna je nostrifikacija;

e uvjerenje, potvrda ili drugi dokument ovjeren od strane poslodavca, o duZini i vrsti radnog
iskustva (naziv radnog mjesta, stepen strucne spreme sa kojom i koliko dugo je obavljao
navedene poslove, opis poslova, navesti jasno precizan period i vrstu radnog angaZovanja na
radnim zadacima)

e dokaz o ispunjavanju posebnih uslova (potvrda, sertifikat, uvjerenje ili drugi dokument izdat od
strane nadleznih institucija)
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Dostavljeni dokumenti moraju biti na jednom od zvanicnih jezika BIH.

Konkurs je otvoren od 09.10.2025. do 21.10.2025. godine. Zainteresovani kandidati mogu preuzeti
prijavu na konkurs u prostorijama JP ,Komunalno Bréko” d.o.0. Bréko distrikt BiH, ul. Tina Ujevica 66,
Brcko distrikt BiH na Protokolu ili na web adresi www.komunalno.ba.

Prijave se mogu dostaviti putem poste ili li€no na adresu JP ,Komunalno Bréko” d.o0.0. Bréko distrikta BiH,
ul. Tina Ujeviéa 66, radnim danom od 08:00 - 14.00 Casova a najkasnhije do 21.10.2025. godine do 14:00
Gasova. Dostavljena dokumentacija neée se vraéati. Nepotpune, neblagovremene i neodgovarajuée prijave

se nefe razmatrati.

Napomena: Kandidati koji budu izabrani kao najuspjesniji, duzni su u roku od 8 dana od dana
dostavljanja obavjestenja o rezultatima konkursa dostaviti sljedeéu dokumentaciju:

kopiju licne karte

CONOTRWN

uvjerenje o drZavljanstvu, ne stariji od 6 mjeseci (osim ako nije trajnog karaktera),
rodni list, ne stariji od 6 mjeseci (osim ako nije trajnog karaktera),

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti ne starije od 3 mjeseci,

uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka, ne starije od 3 mjeseci

potvrdu o prebivalistu

original ili ovjerenu kopiju diplome o zavrSenoj 3kolskoj spremi ili drugi dokument
original ili ovjerenu kopiju dokaza o radnom iskustvu,
original ili ovjerenu kopiju dokaza o ispunjavanju dodatnih uslova

Sve informacije u vezi konkursa mozZete dobiti u Sluzbi za ljudske resurse i opste poslove na broj:

049/217-255 ili 049/490-837.
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