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Datum: 06.11.2018.godine
Direktor Zavoda za zapoSljavanje Brtko distrikta BiH, na osnovu ¢lana 18. Stav 1. Pravilnika o mjerama za podsticaj zapo3ljavanja
(broj: 04-1409/16, 04-1013/17, 04-1955/17 i 04-1164/18), i prijedloga Komisije za obradu i ocjenu programa zapo3ljavanja
(broj: 03-1781/18 od 01.11.2018.godine) donosi odluku o usvajanju

Liste poslodavaca

koji su aplicirali po Javnom pozivu za zaposljavanje nezaposlenih lica iz kategorije teZe zapo3ljivih (lica starije Zivotne dobi,
osobe sa invaliditetom, djeca poginulih boraca i RVI, mladi do 30 godina) sa aktivne evidencije Zavoda za zapoéljavanje Breko
distrikta BiH za 2018. godinu

Lista lica u stepenu stru¢ne spreme VSS | VSSS

ki. o ,,leNlS UUBACEDOO ILIJA JOV!CICJ - 7.000 |
2. ~ VGROUP PALIS* DOO IVANA BUZANIN 7.000
5 ,POMI“ DOO ESMIN SABANOVIC 7.000
4. ,BRACO I SINOVI“ DOO NEVEN POPIC 7.000
5. ,BRACO | SINOVI* DOO OGNJEN SAVIIA 7.000
6. - VOCAR* DOO BRANISLAY KORDIC 7.000
Sredstva na raspolaganju po Javnom pozivu | 42.000,00
7. ZU*APOTEKA GALEN" NIKOLINA LAZIC | 7.000 §

Na osnovu prijedloga Komisije za obradu i ocjenu programa zaposljavanja, direktor Zavoda za zaposljavanje Breko distrikta BiH
je podrzao gore navedenu rang listu, zaklju¢no sa rednim brojem sedam (7.)

Poslodavac, pod rednim brojem 7. ne moZe biti podsticajno podrZan zbog ogranitenosti sredstava predvidenih ovim Javnim
pozivom.

Poslodavci, zakljutno sa rednim brojem 3est (6.), su duZni da u roku od deset dana, od dana objavljivanja rang liste na oglasnoj

tabli i web stranici Zavoda za zapoSljavanje Br¢ko distrikta BiH dostave trazenu dokumentaciju (Spisak potrebne dokumentacije
nalazi se u podnoZju svake od objavljenih lista)".

Ukoliko poslodavac/i iz predhodnog stava ne dostave traZenu dokumentaciju u ostavijenom roku, ukoliko dokumenatcija ne
odgovara datoj izjavi, ukoliko je dokumentacija nepotpuna, ili poslodavac sa liste odustaje od podnesenog zahtjeva, sredstva ce
biti dodijeljena slede¢em/im poslodavcu/ima iz gore navedene liste koji ispunjava/ju uslove za dodjelu sredstava iz Javnog
poziva, a za koje su nedostajala sredstva za njihovu realizaciju.

Poslodavac kojem nisu odobrena sredstva, odnosno ¢iji je zahtjev odbaten, bice o tome obavije3teni putem oglasne table i web
stranice Zavoda, sa pravom uvida u dokumentaciju u vezi s postupkom odobrenja sredstava,ukoliko isti to zahtijeva.
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Na usvojenu listu poslodavci mogu uloZiti prigovor Upravnom odboru, u roku od osam dana od dana isticanja iste na oglasnoj
tabli i web stranici Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta BiH ukoliko svoj prigovor smatraju opravdanim.

* DOKUMENTACHA KOJU JE NEOPHODNO DOSTAVITI - ROK 10 DANA, OD DANA OBJAVE LISTE - DOSTAVLAJU POSLODAVCI
ZAKLJUCNO SA REDNIM BROJEM 6.

1. Rjesenje 0 osnivanju pravnog lica ili preduzetnika;

2. ReSenje o registraciji poreznog obveznika u Poreznoj upravi Breko distrikta BiH (JIB);

3. Kopiju kartona deponovanih potpisa ovlastenih osoba u poslovnoj banci na koju ¢e sredstva biti uplacivana;
4, Uvjerenje o izmirenim obavezama sa stanjem mjeseca koji prethodi mjesecu objave javnog poziva, po osnovu:

direktnih poreza, (original ili ovjerenu kopiju)
doprinosa za PIO/MIO, (original ili ovjerenu kopiju)
- zdravstveno osiguranje, (criginal ili ovjerenu kopiju)

5. Obrazac MIP (mjeselni izvjedtaj o platama) za decembar 2017. godine i za mjesec septembar 2018.godine

NAPOMENA:

Dokumentacija navedena pod rednim brojem 4. mora biti kotirana na neki od datuma u periodu od 06.11.2018.-16.11.2018.
godine.

Dokumenatcija koja datumski ,izlazi“ iz, gore navedenog, okvira smatrace se neodgovarajucom.
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